
In der Marien-Gruppe sind die deutschen Einrichtungen der Kongregation der Marienschwestern v.d.U.E. 
zusammengefasst. Hierzu gehören in Berlin und Brandenburg das St. Marien-Krankenhaus Berlin, das 
Seniorenstift St. Marien Kreuzberg, das Seniorenstift St. Antonius Karlshorst, die astral gmbh – Physio-, Ergo- 
und Sporttherapie sowie das Seniorenstift St. Josef Luckenwalde. Das Selbstverständnis unserer Häuser gründet 
auf dem christlichen Menschenbild. Gemäß unserem Leitsatz „Der Mensch im Mittelpunkt“ verknüpfen wir 
Kompetenzen aus Medizin und Pflege, um die Qualität unserer Leistungen stetig weiterzuentwickeln. Dieser 
ganzheitliche Ansatz bestimmt das Handeln unserer Mitarbeiter und bildet die Grundlage für die Versorgung 
der uns anvertrauten Menschen.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Zu Ihren Aufgaben gehören u. a.

Wir bieten 

Einen sicheren und attraktiven Arbeitsplatz

Leistungsgerechte Vergütung

Vielseitige und interessante Aufgaben in einem multiprofessionellen Team

Eine angenehme und zugewandte Arbeitsatmosphäre

Interessante Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:
Seniorenstift St. Josef  |  Einrichtungsleiterin Frau Gildis Promme  |  Schützenstr. 4-5  |  14943 Luckenwalde
oder per E-Mail an promme@seniorenstift-st-josef.de (Anhänge bitte nur als PDF-Datei bis max. 5 MB)

Für telefonische Rückfragen steht Ihnen Frau Promme unter 0 33 71/40 36 - 100 gern zur Verfügung.

Weitere Informationen und unsere Datenschutzerklärungen finden Sie unter www.seniorenstift-st-josef.de

Ein Unternehmen der Marien-Gruppe: www.marien-gruppe.de

Pflegehilfskräfte (m/w/d)

  Pflege und Betreuung in guten Händen

Seniorenstift
St. Josef
Luckenwalde

Abschluss als Pflegehelfer oder absolvierte Basisqualifikation wünschenswert, Quereinsteiger ebenfalls 
willkommen

Freude am Beruf, selbstständiges Arbeiten, Flexibilität und Zuverlässigkeit 

Fachliche und persönliche Kompetenz

Engagement, Teamfähigkeit und ein freundliches Auftreten

Unterstützung bei der Planung und Durchführung der Pflege und Betreuung

Pflegedokumentation nach dem Strukturmodell

Kontaktpflege zu Angehörigen, Betreuern und Ärzten der Bewohner sowie Weiterleitung von 
Informationen an die Vorgesetzten 

Aktive Teilnahme an Arbeitsgruppen der Einrichtung

Ihr Profil




